


دانشگاه سبز

خانم دکتر زهرا افشار: مدرس

کارشناس مدیریت بهره وری  دانشگاه علوم پزشکی کرمان



محیطهایآلودگیانرژی،مصرفتقاضایافزایشوشهرنشینیتوسعهآندنبالبهوجمعیترشد 

ونابودیمعرضدرطبیعیمنابعمحیط،هایکننده آلودهافزایشپیدر.دارددنبالبهرازیست
واقلیمیراتتغییجملهازکرهزیستبرآلودگیهامخربتاثیراتامروزه.میباشندحداکثریآلودگی

.استشدهتبدیلجهانسراسردرمهمچالشیکبهزمینگرمایش

پاسخبهنیازکهاستروروبهمتعددیزیستیمحیطواجتماعیاقتصادی،مشکلاتباکنونیجامعه
وپایداریموضوعات،مهمترینازیکیراستاایندر.داردسطوحهمهدردولتهاوسازمانهاافراد،

.استسطحدرپایدارتوسعه

مقدمه



استهنشدارایهآنازجامعیتعریفهنوزکهاستعنوانیپایدارتوسعه.
کمیسیونتعریفاست،گرفتهقراراستفادهموردهمهازپیشکهتعریفی
والحهمصبدونراکنونینیازهایکهایتوسعهنوعآن":استبراتلند
امینتنیازهایشان،برآوردندرآیندهنسلهایتواناییهایازنظرصرف

."کند

یط زیست توسعه باید با هدف دستیابی به تعادل میان اقتصاد، جامعه و مح
، محیط پایه گذاری شود  و پایداری محیط زیست با توجه به ارکان انرژی

.  زیست و اکولوژی امکانپذیر است

آنها،درشازکمترسرعتیباتجدیدناپذیرمنابعازاستفادهانرژی،حوزة
رخهچاکولوژی،هوا،کیفیتسالم،آبمنابعپاک،زمینزیست،محیط
.میگیردنظردررازندهموجوداتزیستیتنوعبهتوجهوزندگی



داناسازی،بنابراینهستند؛انسانیهایسرمایهکشورها،سرمایهمهمترینپایداری،اندازچشمدر
رسالتهکجهتازاینعالیآموزشبین،دراین.رسالتهاستجملهازانسانهاتواناسازیبالطبعو

بررامعهجامختلفبخشهایموردنیازانسانیمنابعوپرورشآموزشودانشترویجعلم،تولید
.استبرخوردارپایدارتوسعهبهدستیابیدرویژهایجایگاهازدارد،عهده

برایومیگذارنداحترامکارشانمحلزیستمحیطبهآنآموزشینظامفعالانکهکشوریدر
هایرنامهبدرومیکنندتلاشتحصیلشانوکارمحلزیستمحیطکیفیشاخصهایارتقای

وتیزیسمحیطمسائلوچالشهاموضوعها،بادانشگاهدرونفعالیتهایوپژوهشیآموزشی،
انتقالنیزمعهجااقشارسایربهرافرهنگاینکهبودامیدوارمیتوانمیشوند،درگیرپایدارتوسعه
.دهند

ویکنندمتلاشدانشگاهفضایزیستمحیطحفظبرایکهدانشگاهیاستادانودانشجویان
اءارتقپایدارتوسعهاهدافوزیستمحیطازحفاظتزمینهدرراخودرفتارونگرشدانش،

بروانندمیتکهدارندعهدهبهرادانشگاهازخارجمحیطبرایفرهنگیسفیرانحکممیبخشند،
.ایندنممتحولراآنوبگذارندمثبتتأثیرنیزخودشهرزیستمحیطکیفیشاخصهای



یپژوهشهمایشهایوکنفرانسهادروآموزشیمحافلسطحدرکهاستدههدوازبیش
.میشودشنیدهزیادپایداریاسبزدانشگاهواژهعالیآموزشحوزهدرالمللیبینوملی

افزایشابمیکنندتلاشیافتهتوسعهکشورهایدرخصوصبهدانشگاهینظامفعالان
یطیمحبهرادانشگاههامحیطسبز،مدیریتوسبزساختمانهایایجادسبز،فضاهای
وانشگاهدطبیعتازحفاظتسمتبهنیزرادانشجویانهمهودهندسوقطبیعتدوستدار
مشغولگاهدانشدرکهدانشجویانیزیراکنندتشویقمحیطزیستیپروژههایدرمشارکت
دهآینسالبیستدروشدخواهندکاربازارواردآیندهسال10تا5ظرفهستند،تحصیل

.پیوستخواهندکشورمدیرانوگیرندگانتصمیمجرگهبهاحتمالانیز

چگونهگاههادانشکهاستاصلیپرسشاینبهپاسخپیدررابطهدرسبزدانشگاهمفهوم
یمحیطهاازمختلفمقیاسهایدرپایدارتوسعهآرمانبهشدننزدیکدرمیتوانند

.باشند"پیشرو"جامعهوشهرکلسپس،وشهریخُردنواحیتادانشگاهی



تاریخچه دانشگاه سبز
"شدمطرحبشرزیستمحیطاعلامیهدر1791سالدرباراولین"سبزدانشگاه.

کرداستفاده"سبزدانشگاه"مفهومازباراولینچینهوادانشگاهچین،در.



تعریف دانشگاه سبز

امیتموپژوهشیوآموزشیازاعمآنفعالیتهایتمامدرکهاستدانشگاهیسبز،دانشگاه
ازحفاظتوایمنیبهداشتی،دیدگاه،(هاکارگاهها،آزمایشگاهمالی،اداری،امور)موجودخدمات
پایداروسعهتاهدافتحققدربتواندمصرفیموادومنابعازبهینهوکارآمداستفادهوزیستمحیط
.گیردقرارعملوتاکیدموردجامعه

ی ترجدصورتبهامامی روددانشگاهیسبزفضایسمتبهابتداذهنسبزدانشگاهطرحدر
زیانترینکمبایکموبیستقرندرزیستیمحیط وبشریفعالیت هایهمهکردنادارهمنظور
ایلوتپونمادیکعنوانبهجهانسراسرهایدانشگاهطرحایندرکهاستزیستمحیطبرای

محیطمنابعمدیریتدراساسیهایآموزشترویجوسازیسبز،نگهداریوحفظجهتدر
.بودخواهندموثرزیستی



ابعاد دانشگاه سبز

آموزش سبز

پژوهش سبز

محوطه سبز

مدیریت سبز



آموزش سبز

ی اجرای برنامه درسی رسمی، فرارشته ای و میان رشته ای سبز؛ آموزش و ارتقا: آموزش رسمی سبز
ستی در مستمر سواد زیست محیطی افراد؛ تشویق استادان به تدریس و بحث در مورد مسائل محیط زی

کلاسها

شگاه برگزاری برنامه های درسی غیررسمی و فوق برنامه سبز در جهت اهداف دان:آموزش غیررسمی سبز
الیتهای سبز؛ برگزاری دوره های توجیهی برای دانشجویان در خصوص چگونگی عملکرد دانشگاه در فع

زیست محیطی

یه های علمی برگزاری کنفرانسها و همایشها در خصوص دانشگاه سبز پایدار؛ انتشار نشر:کنفرانس سبز
یمرتبط با محیط زیست؛ ارائه مقاله های محیط زیستی توسط دانشجویان و اعضای هیئت علم



پژوهش سبز

ای با رویکرد سبز؛ راه اندازی مراکز  رشته تحقیق و توسعه و پژوهش فرارشته ای و میان:پژوهش چند رشته ای
ته ای یا بین تحقیقاتی برای پژوهش در حوزه توسعه پایدار، مسائل زیست محیطی ، تشویق پژوهشهای چند رش

رشته ای در ارتباط با حل مسائل زیست محیطی

محیطزیست؛ برگزاری دوره ها و همایشهای بین المللی مرتبط با:همکاری بین المللی و شبکه محیط زیستی
تهای تأمین مالی از پایه ریزی شبکه تعاملاتی محیط زیستی دانشگاه در سطح ، ملی و بین المللی؛ کشف فرص

سازمانهای بین المللی برای پژوهش در راستای سبز شدن دانشگاه

طی و حمایت از پایان نامه ها و طرحهای دانشجویی مرتبط با مسائل زیست محی:حل مسائل زیست محیطی
محیطی، اجتماعی و اقتصادی توسعه پایدار،جهت گیری به سمت حل مسائل زیست



محوطه سبز
یمنیابهداشت،برقراریای،خانهگلگازهایکاهشبرایتلاش:سلامتوبهداشتمحیطیزیستاقدامات

محیطیزیستمضرفرایندهایکاهشرویکردباکارمحیط

بازیافتبهویاندانشجوکارکنانعلمی،هیئتاعضایتشویق:(پسماندسبزمدیریت)ضایعاتوزبالهبازیافت
زبالهوستکمپبازیافت،برنامهمدیریتساختمان؛مصالحبازیافتبازیافت؛برایجایگاهتدارکاداری؛مواد

باطلهکاغذهایوضایعاتبازیافتکود؛بهآنتبدیلومحوطه

یستمهایسوشدهکنترلتهویهیافته،بهبودشیشهایسیستمهایحرارتی،کاریعایق:سبزساختمانهای
کارآمدتجهیزاتبامرکزیحرارتسیستمهایبهسازیونوسازیخورشیدی؛غیرفعال



مدیریت سبز دانشگاه

رهبری و راهبردی:

مام رهبران و تدوین راهبرد سبز دانشگاه بر اساس انتظارات ذینفعان و فراهم نمودن بسترهای مشارکت؛ اهت
تها و مدیران به اصول اخلاقی و مناسبات جامعه در تغییرات سبز؛ بازنگری اهداف استراتژیک، مأموری

موفقیت تعهدات و خدمات دانشگاه با رویکرد سبز؛ جلب حمایت مدیران ارشد، پرسنل و هیئت علمی برای
گو بودن رهبران بیشتر در دانشگاه سبز دانشگاه؛ قدرانی از تلاشهای مرتبط با مدیریت سبز؛ مشارکت و ال

ه پایدار؛ مشارکت آموزش عالی در تغییرات سازمانی با رویکرد دانشگاه سبز؛ تأسیس دفتر یا واحد سبز توسع
تقد به اصول رهبران دانشگاه در تغییرات سازمانی با رویکرد دانشگاه سبز؛ انتخاب مدیران از بین افراد مع

پایداری و مدیریت سبز



سیاستگذاری و برنامه ریزی سبز:

متسبهحرکتبرایدانشگاهمحیطیزیستمقاصدخردوکلاناهدافتعیین
ریزیبرنامهودانشگاهمحیطیزیستوناپایداریمشکلاتشناساییسبز؛دانشگاه

ایدهتولیدبرایافرادوبنیاندانششرکتهایازحمایتسبز؛دانشگاهاستقراربرای
وجهتبرایدانشجوییوآموزشیاداری،سیاستگذاریوریزیبرنامهسبز؛های

آینده(زسبدانشگاهآتیروندهایبهتوجهوشناساییسبز؛دانشگاهبهکاربران
گواهینامهدریافتبهاهتمامومحیطی زیستاستاندارهایتصویب؛)سبزپژوهی

وصولاتمحفعالیتها،محیطیزیستآثاروهاجنبهشناساییمحیطی؛زیستهای
خدماتومحصولاتمحیطیزیستآثاروهاجنبهشناساییدانشگاه؛خدمات
وانگیزشیهایبستهاجرایوتدوینمحیطی؛ زیستاثراتکاهشودانشگاه
دانشکدهوواحدهاتمامدرزیستی محیطحامیرفتارهایترویججهتدرتشویقی

ها



ارزیابی ،نظارت و گزارش سبز:

محیطی  گیری و پایش فعالیتهایی که اثرات زیست درک اهمیت نظارت و اندازه
محیطی دارند؛  دارند؛ نظارت و اندازه گیری و پایش فعالیتهایی که اثرات زیست

ترین آنها؛ شناسایی اقدامات مختلف اصلاحی دانشگاه سبز و انتخاب و اجرای مناسب
؛ انجام اجرای ممیزی داخلی روتین از برنامه های دانشگاه سبز توسط خود دانشگاه

گر؛ ارزیابی ممیزی منظم برنامه های دانشگاه سبز توسط شخص ثالث یا دانشگاه دی
محیط و رتبه بندی عملکرد دانشکده های مختلف ازنظر اعمال اصول و سیاستهای

ا توجه به زیستی در برنامه های آموزشی و پژوهشی؛ اندازه گیری عملکرد کارکنان ب
شاخصهای ارزیابی سبز



فرهنگ سازی سبز

ری در تشویق کارمندان به یادگی:تاکید مدیریت
؛ خصوص مدیریت سبز توسط مدیران دانشگاه
ی و  پافشاری مدیران بر روی مسائل زیست محیط

رزیابی بررسی پیشرفت عملیات سبز؛ تأکید بر ا
کارمندان بر اساس عملکرد سبز بودن آنها

ه هماهنگ کردن کار روزان:توانمندسازی کارکنان
قلال کارکنان با عملیات سبز دانشگاه؛ دادن است

بز در عمل به کارکنان برای رسیدگی به مسائل س
عمل



کندمیایفادانشگاهشدنسبزدرمهمینقشدانشجوییفعالیت هایواجتماعیمشارکت .
رااکسازیپفعالیت هایودرختکاریبرنامه هایزیست محیطی،آگاهیکمپین هایبایددانشگاه ها

باشندتهداشمشارکتپایدارابتکاراتاجرایدرمی تواننددانشجوییانجمن های.کنندسازماندهی
باتعامل.نندکبرگزارزیستمحیطازحفاظتزمینهدرآموزشیکارگاه هایمی توانندنیزاساتیدو

تقویتراسبزدانشگاه هایتأثیرمی تواندپایدارشیوه هایاجرایبهمردمتشویقومحلیجامعه
.کند



ی گیاهی را دانشگاه ها باید گزینه های غذای. پایداری غذایی نیز از عناصر مهم دانشگاه سبز است
ند و از طریق در منوهای خود بگنجانند، مواد غذایی را از تأمین کنندگان محلی و ارگانیک تهیه کن

ایجاد مزارع ارگانیک یا باغ های. برنامه های اهدای غذا، ضایعات غذایی را به حداقل برسانند
جویان دانشگاهی می تواند علاوه بر تأمین محصولات تازه، به عنوان ابزاری آموزشی برای دانش

.نیز مفید باشد

ب این شامل نص. صرفه جویی در مصرف آب یکی دیگر از اولویت های دانشگاه سبز است
سیستم های آبیاری کارآمد، کاهش هدررفت آب در خوابگاه ها و آزمایشگاه ها و ایجاد آگاهی 

 تواند همچنین، جمع آوری و استفاده مجدد از آب باران می. درباره اهمیت پایداری منابع آبی است
.وابستگی به منابع آب خارجی را کاهش دهد



انشگاهدتوسط«گرین متریک»دانشگاهیجهانیرتبه بندی
ائهارهدفبارتبه بندیاین.شودمیانجاماندونزیدولتی

طمحیبامرتبطسیاست هایوشرایطازجامعچشم اندازی
مختلفکشورهایدانشگاه هایدرپایدارتوسعهوزیست

تزیسمحیط»کلیدیشاخصششازواستشدهراه اندازی
مدیریت»،«اقلیمیتغییراتوانرژی»،«زیرساختو

دیرتبه بنبرای«آموزش»و،«نقلوحمل»،«آب»،«پسماند
.می کنداستفادهمؤسسه ها

«ومدیرانتوجهجلببرایابزاری«گرین متریک
نهسالاوآوردهفراهمدانشگاهیمحیط هایدرسیاست گزاران

یارزیابرتبه بندینظاماینتوسطمؤسسههزار10ازبیش
.می شوند

ارزیابی دانشگاه های سبز



نهای دانشگاه و انرژی و تغییرات اقلیمی به بررسی کاربرد انرژیهای تجدیدپذیر و کارآمد در ساختما
در این عامل، مهمترین شاخص. همچنین میزان دانش در مورد طبیعت و منابع انرژی میپردازد

اده استف: برای آن تعیین شده است که مواردی از قبیل11%این رتبه بندی محسوب شده و وزن 
نتشار از تجهیزات کارآمد در مصرف انرژی جایگزین، ایجاد انرژی قابل بازیافت، برنامه کاهش ا

ت بین جمعیت دانشگاه، اجرای ساختمانهای هوشمند، نسب/ گازهای گلخانهای، کل مصرف انرژی
را در ... جمعیت دانشگاه و/ کل مصرف انرژی در سال، کل ردپای کربنی/ انرژیهای تجدیدپذیر

برمیگیرد



یطمحخطراتجمعیتی،مراکزگوناگونموضوعاتومسایلکناردرامروزه:بازیافتمدیریت 
.میرودمارشبهجوامعاساسیمشکلاتازدیگریکینیزپسماندسوءمدیریتازناشیزیست
وزیستمحیطحفظجامعه،بهداشتبرایزایدموادصحیحمدیریتاعمالومداومکنترل

کهراسماندپبازیافتبرنامهعامل،این.میرودشماربهضروریوالزمامریطبیعیمنابعمدیریت
باکهاستشدهدادهاختصاصآنبهدرصد11وزنومیکندارزیابیاست،شدهاجراپردیسهادر

رنامهبها،زبالهتفکیکآموزشمحوطه،درپلاستیکازاستفادهکاهشبرنامه:همچونمواردی
یمعدنفاضلابوآلیضایعاتتصفیهپسماندها،مدیریتدانشگاه،پسماندبازیافت

است،بروروآبکمبودمشکلباکهگرفتهقرارایمنطقهدرایرانکشورکهاینبهتوجهبا:آب
.باشدتهداشپیدررازیادینگرانیهایدورچنداننهآیندهدرمیتواندآبمصرفبهتوجهیبی

نیازوردمهایدادهبهدسترسیبهقادروکنندمصرفراآبچگونهوزمانچهبدانندبایدمدیران
.باشندهاهلولنشتهمچونسیستمهادرنقصشناساییجهتزیرساختیعملکردتحلیلجهت

داردضرورتماهرومتخصصکارکنانتوسطنگهداریوحفاظتبخش،ایندر



نشگاه سیاستهای حمل و نقل، با هدف محدود کردن تعداد وسایل نقلیه در محوطه دا:حمل و نقل
ه های و همچنین ترویج استفاده از وسایل حمل و نقل عمومی یا دوچرخه سواری به عنوان گزین

آلودگی در این عامل، نقش مهمی در کاهش انتشار کربن و در نتیجه میزان. بهتر، ارزیابی میشود
تعداد خودروهای: درصد به آن اختصاص داده شده است که مواردی از قبیل11وزن . دانشگاه دارد

لهای وارد شده متعلق به دانشگاه، تعداد موتورسیکلتهای وارد شده به دانشگاه در روز، تعداد اتومبی
انشگاهی، به دانشگاه در روز، تعداد اتوبوسهای فعال در دانشگاه، میانگین مسافران هر اتوبوس د

شودنسبت سرویس اتوبوس به جمعیت کل، تعداد دوچرخه های موجود در دانشگاه را شامل می



ندآموزش، نقش دانشگاه به عنوان مرکز یادگیری جامعه را در زمینه پایداری ارزیابی میک  .

 تعداد دوره های ارایه شده در زمینه محیط و : درصد، مواردی همچون11این عامل با وزن
کل / یداریپایداری، تعداد انتشارات علمی پیرامون محیطزیست و پایداری موضوعات مربوط به پا

داری، کل سرمایه گذاری در پژوهش، انتشارات پای/ افراد، سرمایه گذاری در پژوهشهای پایداری
ایه می رویدادهای پایداری، سازمانهای دانشجویی مرتبط با پایداری و وبسایتهای پایداری را ار

.کند



نام مؤسسه
امتیاز

کل

رتبه

ملی

رتبه

�جهانی
دانشگاه زنجان ۸1۶5 1 107

دانشگاه علوم پزشکی کاشان 7۸۲5 ۲ 15۶

دانشگاه کاشان 7795 ۳ 1۶۳

دانشگاه محقق اردبیلی 7770 ۴ 1۶9

(س)دانشگاه الزهرا  7۶70 5 1۸۸

دانشگاه رازی 7۶۳5 ۶ 195

دانشگاه علوم کشاورزی ومنابع طبیعی گرگان ۶7۳5 7 ۳59

دانشگاه اصفهان ۶7۳5 ۸ ۳۶0

دانشگاه فردوسی مشهد ۶۶۳5 9 ۳7۸

دانشگاه یزد ۶590 10 ۳۸۸

دانشگاه شهید مدنی آذربایجان ۶510 11 ۴0۲

دانشگاه حکیم سبزواری ۶۳۴0 1۲ ۴۳۸

دانشگاه صنعتی امیرکبیر ۶۲۸5 1۳ ۴55

دانشگاه یاسوج ۶1۳5 1۴ ۴7۴

دانشگاه تربیت مدرس ۶1۳0 15 ۴75

دانشگاه اراک ۶050 1۶ ۴9۴

دانشگاه صنعتی اراک 5۸95 17 5۲1

دانشگاه صنعتی نوشیروانی بابل 5۴55 1۸ 59۳

دانشگاه شهید رجایی 5۴15 19 59۶

دانشگاه خلیج فارس 5۴15 ۲0 597

دانشگاه مازندران 5۴05 ۲1 59۸



برترین دانشگاه های ایران در سبز سازی فضاهای آموزشی

اولینولوتپایدانشگاهعنوانبهاصفهانصنعتیدانشگاهمانندایراندربسیاریهایدانشگاه
دانشگاهخود،گاهیدانشسبزفضایدرتغییرباکبیرامیرصنعتیدانشگاه،کشورسبزدانشگاه
ازیکیعنوانبهجهاندانشگاه۳01میاندر،”متریکگرین”بندیرتبهاساسبرکهزنجان

سبزدردمقپیشهموارهکهشریفصنعتیدانشگاهشد،شناختهجهاندانشگاههایسبزترین
ایجادباهکبهشتیشهیددانشگاهواسلامیآزاد،دانشگاهبودهنوینهایفناوریوفضاهاسازی
توسعهمیتهکوتجدیدپذیروپاکهایانرژیفناوریتوسعهزیست،محیطفناوریتوسعهکمیته

تاسبودهقدمپیشامورایندرهموارهطبیعیمنابعوکشاورزیخشکسالی،آب،فناوری



راهکارهای طراحی منظر دانشگاه شهید بهشتی در 
راستای تحقق اهداف دانشگاه سبز



بهترینوانتایملیدانشگاهبندیرتبهمطابقواخنینگنپژوهشیمرکزودانشگاه
ندیرتبهباساسبرهمچنین.استجهانکشاورزیدانشگاه

GreenMetric، درواستجهاندانشگاهپایدارترینوسبزتریندانشگاهاین
.آورددستبهرااولرتبه۲019سال

زندگییتکیفبهبودبرایطبیعتپتانسیلهایکشف"دانشگاه،ایناصلیهدف"
.استبوده



نمونه اقدامات انجام شده در دانشگاه واخنینگن هلند



چالشها و راهکارهای محقق شدن دانشگاه سبز

هوشمند کمبود بودجه و منابع مالی اجرای طرح های سبز مانند نصب پنل های خورشیدی، سیستم های: چالش
را در اولویت آبیاری یا جایگزینی تجهیزات کم مصرف نیازمند سرمایه اولیه است که بسیاری از دانشگاه ها آن

.  قرار نمی دهند

 های مالی جذب حمایت مالی از نهادهای بین المللی زیست محیطی استفاده از تسهیلات دولتی یا کمک: راهکار
هی که خصوصی اجرای طرح های پایلوت کم هزینه برای شروع و گسترش تدریجی ارائه طرح اقتصادی توجی

نشان دهد صرفه جویی در منابع در بلندمدت بازگشت سرمایه خواهد داشت 



بت به نبود فرهنگ و آگاهی محیط زیستی در میان اعضای دانشگاه عدم شناخت کافی نس: چالش
یک های اهمیت محیط زیست و رفتارهای ناپایدار مانند مصرف بی رویه انرژی یا استفاده از پلاست

.یک بارمصرف، مانع موفقیت پروژه های سبز می شود

:راهکار

آموزش های محیط زیستی مستمر برای دانشجویان، اساتید و کارکنان

استفاده از تابلوها و پوسترهای اطلاع رسانی در سطح دانشگاه

طراحی کمپین ها و مسابقات با محوریت رفتار سبز

استفاده از دانشجویان فعال برای راه اندازی جنبش های داوطلبانه زیست محیطی



ظروفحذفدماننقدیمیسیستم هایتغییرسنتیسیستم هایوعاداتتغییربرابردرمقاومت:چالش
مواجهبرانکارمقاومتبااستممکندیجیتال،سامانه هایباکاغذجایگزینییاسلفدریک بارمصرف

.شود

ایچندبارمصرفظروفمثلاا )مناسبجایگزین هایکردنفراهمباتغییراتتدریجیاجرای:راهکار
ازقموفتجربه هایمی کنندهمکاریطرح هاباکهافرادیبرایمشوق هایی(دیجیتالسادهسامانه های

کردنمعرفیالگوعنوانبهرادیگردانشگاه های

زانمییاانرژیآب،مصرفسنجشبدونپیشرفتپایشبرایدقیقداده هاینبود:چالش
 هایسامانهراه اندازی:راهکار.کردارزیابیراسبزپروژه هایپیشرفتروندنمی توانپسماند،
میزانازسالانهیاماهانهگزارش هایارائهآبوانرژیمصرفمانیتورینگبرایهوشمند
بودنکوتاه مدت:چالش.۶بیشتربودجهومدیریتیحمایتجلببرایداده هاازاستفادهپیشرفت

دریط زیستیمحپایداریودارندتمرکزکوتاه مدتنتایجبراغلبدانشگاه هامدیرانمدیریتینگاه
.نیستآنانفوریاولویت

دادنوندپیسبزدانشگاهاجتماعیوآموزشیاقتصادی،بلندمدتمنافعکردنبرجسته:راهکار
بین المللیوملیسطحدردانشگاهبرندورتبهارتقایبهسبزپروژه های



اقدامات موثر دانشگاه ها برای برقراری  مدیریت سبز

بهینه سازی مصرف انرژی

استفاده از پنل های خورشیدی و سایر انرژی های تجدیدپذیر

 تعویض لامپ های پرمصرف با لامپ هایLED

هوشمندسازی سیستم های روشنایی و تهویه برای کاهش مصرف انرژی

عایق بندی ساختمان ها برای کاهش هدررفت انرژی



نصب شیرآلات کم مصرف و سیستم های هوشمند کنترل جریان آب

 (مانند آب های مصرف شده در شست وشو)بازیافت و استفاده مجدد از آب های خاکستری

آبیاری فضای سبز با روش های بهینه مانند قطره ای یا هوشمند

 (زباله های پزشکی، کاغذ، پلاستیک، شیشه و فلزات)تفکیک زباله در مبدا

کاهش مصرف کاغذ از طریق دیجیتالی سازی فرآیندهای اداری و آموزشی

جایگزینی ظروف یکبار مصرف پلاستیکی با گزینه های سازگار با محیط زیست



وسعه فضای سبز و حفظ تنوع زیستی

کاشت گونه های گیاهی بومی و مقاوم به کم آبی در محوطه دانشگاه

ایجاد دیوارهای سبز و بام های سبز برای بهبود کیفیت هوا و کاهش دمای محیط

5 .حمل ونقل پایدار

توسعه مسیرهای ویژه برای دوچرخه سواری و پیاده روی

 (مانند اتوبوس های برقی)راه اندازی سیستم حمل ونقل عمومی داخلی

تشویق اساتید، کارکنان و دانشجویان به استفاده از حمل ونقل عمومی یا اشتراکی

برگزاری کارگاه ها و دوره های آموزشی درباره محیط  زیست و پایداری

تدوین برنامه های تشویقی برای کاهش مصرف انرژی و آب

ایجاد کمپین های اطلاع رسانی برای جلب مشارکت دانشجویان و کارکنان



بهینه سازی در آزمایشگاه ها و مراکز درمانی

استفاده از مواد شیمیایی با اثرات زیست محیطی کمتر

مدیریت صحیح پسماندهای آزمایشگاهی و بیمارستانی

یط زیستجایگزینی تجهیزات پرمصرف با دستگاه های کم مصرف و سازگار با مح
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